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Kar  eretagKOBLENZER

27. Juni 2019 – Rhein-Mosel-Halle Koblenz
10.00 - 17.30 Uhr • EINTRITT FREI

2525

Sonderveröffentlichung vom
18./19.6.2019

Koblenz/Region. Die 
Rhein-Mosel-Halle in Kob-
lenz wird am Donnerstag, 
27. Juni, wieder Top-An-
laufstelle für alle, die einen 
Ausbildungsplatz oder Job 
suchen, sich beruflich ver-
ändern oder einen Karrie-
resprung machen wollen. 
Als Kooperations- und Me-
dienpartner von Veranstal-
ter kalydo.de, dem großen 
Online-Anzeigenportal für 
alle Lebensbereiche, rührt 
RHA-Verleger Alfred Strödi-
cke kräftig die Werbetrom-
mel für den Karrieretag. „Im 
Vorjahr hatten wir einen 

fantastischen Besucherre-
kord verzeichnen können“, 
so Strödicke. „Ich hoffe, 
dass in diesem Jahr wie-
der so viele den Weg in die 
Rhein-Mosel-Halle finden.“
In einer Zeit, in der vom 
kleinen Handwerksbetrieb 
bis zum Industrieunterneh-
men die Chefs und Perso-
naler zunehmenden Fach-
kräftemangel beklagen, 
steigt die Bedeutung des 
Karrieretags auch aus Sicht 
der Arbeitgeber. Ohne qua-

lifiziertes Personal drohen 
wirtschaftliche Einbußen, 

einige Experten halten die 
Entwicklung sogar für eine 
Gefahr für ganze Branchen. 
Kein Wunder deshalb, dass 
die Standflächen erneut 
ausgebucht sind. „kalaydo.
de hat es wieder geschafft, 
für alle Interessierten ein 
exzellentes inhaltliches Pro-
gramm auf die Beine zu 
stellen“, lobt Strödicke das 
Konzept und Programm 
des bevorstehenden Karri-
eretages. 

Kontakte knüpfen

Auf der anderen Seite ist es 
für junge Leute, die die Schu-
le verlassen, oft nicht ein-
fach, den passenden Beruf 
zu finden. Und diejenigen, 
die sich verändern wollen, 
haben oft erhebliche Prob-
leme, sich entsprechend auf 
dem Markt zu bewerben. 
„Der Karrieretag hilft allen“, 
sagt Alfred Strödicke. Beim 
Karrieretag in der Rhein-Mo-
sel-Halle gibt es für alle 
Informationen satt. Ganz 
besonders wertvoll sind die 
direkten Kontakte, die zwi-
schen Unternehmensver-
tretern und Jobsuchen zu-
stande kommen. Es gibt in 
Koblenz sicherlich viele gute 
Gespräche, die von ersten 
Kontaktaufnahmen bis zu 
konkreten Vereinbarungen 
für mögliche künftige Ar-
beitsverhältnisse reichen. 

6. Karrieretag am Donnerstag, 27. Juni:

Jobmesse bietet pralle Information
Starkes Programm

kalaydo.de hat wieder für 
alle Interessierten ein ex-
zellentes inhaltliches Pro-
gramm auf die Beine ge-
stellt. Hier noch Tipps für 
alle, die sich optimal auf 
den Karrieretag vorbereiten 
wollen:

5 Tipps 
für den Karrieretag

1. Information
Informieren Sie sich im In-
ternet über die Aussteller 
und suchen Sie sich Ihre Fa-
voriten aus.

2. Kleidung
Tragen Sie Kleidung, die Sie 
so später auch im Job anzie-
hen würden und denken Sie 
daran: Der erste Eindruck 
zählt!

3. Unterlagen
Bringen Sie Ihre Bewer-
bungsunterlagen mit. So 
können Sie sie direkt Ge-
sprächspartnern vorlegen.

4. Vorbereitung
Gehen Sie vorher ein Ge-
spräch im Kopf durch: Was 
möchten Sie von den Aus-
stellern wissen? Welche 
Fragen werden Ihnen wohl 
gestellt?

5. Gespräche
Gehen Sie offen auf Ausstel-
ler zu – sie sind dort um sich 
mit Ihnen zu unterhalten 
und Sie kennen zu lernen.

Über kalaydo.de: kalay-
do.de ist das regionale 
Online-Anzeigenportal für 
alle Lebensbereiche: Ob 
Jobangebote (mit neuem 
Karrierekompass), Immo-
bilien, Autos oder Klein-
anzeigen - hier finden 
Menschen alles was sie 
suchen, in Ihrer Nähe.
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01 Information
02 KLEUSBERG GmbH & Co. KG
03 Antenne Koblenz
04 FVG Folien- Vertriebs GmbH
05 Hilger, Neumann & Partner PartG
06 Stender GmbH
07 Krupp Verlag /Rhein-Hunsrück Anzeiger
08 Elsen GmbH & Co. KG Internationale Spedition
09 Reko GmbH & Co. KG
10 Ehrhardt + Partner GmbH & Co. KG
11 CENTERSHOP Korn Vertriebs GmbH & Co. KG
12 APA Adelfang & Parbel GmbH & Co. KG
13 DVV Media Group
14 Randstad Deutschland GmbH & Co. KG
15 DPS timework Personalservice GmbH
16 Modix GmbH
17 Krups GmbH und LOGOPART GmbH
18 Heinz Schnorpfeil Bau GmbH
19 ARMON GmbH
20 POS Polsterservice GmbH
21 Brickmakers GmbH
22 SHD Holding GmbH
23 CANYON BICYCLES GMBH

24 Warth & Klein Grant Thornton AG
25 EUROVIA Teerbau GmbH
26 Griesson - de Baukelaer GmbH & Co. KG
27 Brunel GmbH
28 Capricorn Nürburgring Besitzgesellschaft mbH
29 Heinrich-Haus gGmbH
30 Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.
31 Zenz Massivhaus, Peter Zenz 

Bauunternehmung GmbH
32 Fritz Stephan GmbH
33 Deutsche Paracelsus Schule Koblenz
34 Heim + Haus
35 persona service AG & Co. KG
36 WBS Training
37 Caritasverband Westerwald Rhein-Lahn e.V.
38 Katholisches Klinikum Koblenz-Montabaur
39 ILC GmbH
40 GEMEINSCHAFTSKLINIKUM MITTELRHEIN
41 Runtime GmbH
42 Gabis GmbH
43 EWM AG
44 Stadtwerke Neuwied GmbH
45 PLANPROTECT AG
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Bewerbungsmappencheck

DAMEN
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Aufgang obere Etage
1. OG
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coaching-zone

Vortragsbereich

Jobwalls

46 ZF Group
47 Karrierecenter der Bundeswehr 
48 Landesamt für Steuern - Zentrale
49 Deutsche Bahn AG
50 Viking Technical GmbH
51 Kreissparkasse Mayen
52 bridgingIT
53 Kalaydo GmbH
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VORTRAGSBEREICH

10:30 Uhr
Claudia Timpner|  kreativ-impulse / Coaching & Training
„Der Körper spricht - immer! Souverän auftreten in Bewerbungsgesprächen. 
Wie Köpersprache wirkt und wie sie selbst etwas bewirken.“

Michael Vetter  |   MVS Köln Seminarleiter – Radiosprecher – Redakteur 
„Fünf goldene Regeln der besonderen Bewerbung“

12:30 Uhr

14:00 Uhr
Nicola Rosen  |  Stimmstark – Trainerin für Stimme und Person
„Stimmstark punkten! Lassen Sie Ihre Kompetenz hörbar werden“

RAHMENPROGRAMM

Armin Reusch  |  Leaders Academy
„Was Mitarbeiter heute von Ihrem Chef erwarten“

13:15 Uhr

Dr. Stephen Wagner |  Color your Speech - Redelandschaften.de
„Storytelling im Jobinterview - deine Karriere im Schnelldurchlauf erzählt“

15:30 Uhr

11:30 bis 12:30 Uhr
Unternehmen stellen sich vor!

11:30 Uhr	 Gemeinschaftsklinikum Mittelrhein: Das passt! Menschlich. Beruflich.
  Perspektivisch.

11:45 Uhr GABIS GmbH: Wir haben Ihren Job!

12:00 Uhr Die besten Unternehmen weltweit entwickeln ihre Produkte mit Lösungen 
  von ILC.

12:15 Uhr Planprotect AG

Kar eretagKOBLENZER

14:45 Uhr
Tanja Herrmann-Hurtzig  |  Business Coach & Trainerin
„Bewerbung – auf diese 4 Fragen kommt es für den Personaler an“

Karl Graf von Andechs  |  LCC Seminare GmbH
„Lebe deine Berufung“

16:15 Uhr
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Veranstaltungsort
Rhein-Mosel-Halle  |  Julius-Wegeler-Str. 4  |  56068 Koblenz

Eine Veranstaltung von: Kar  eretagKOBLENZER
Kooperationspartner:

Karrieretag Koblenz
Die Jobmesse in der Region

27.6.2019
10:00-17:30 Uhr

Eintritt frei!

Kostenfreies Rahmenprogramm:
•	Expertenvorträge
•	Bewerbungsmappen-Check
•	Bewerbungsfoto-Shooting
•	Karrierecoaching


